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70 Jahre Volksaufstand vom 17. Juni 1953

2023 jahrt sich der Volksaufstand in der DDR zum
70. Mal. Der 17. Juni 1953 war die erste Massen-
erhebung gegen eine kommunistische Diktatur nach
1945. Zu diesem Ereignis stellt die Bundesstiftung
Aufarbeitung ab Ende April die Ausstellung ,17. Juni
kompakt* zur Verfugung. ,kompakt“ steht dabei fur
ein neues Ausstellungskonzept. Die Ausstellung
fasst die Geschichte auf sechs Tafeln kompakt zu-
sammen. lllustrationen, Infografiken, zeithistorische
Fotos und leicht verstandliche Texte zeichnen die
Ereignisse um den 17. Juni nach. Die Ausstellung
kann ab sofort vorbestellt werden. Sie steht ab dem
24. April fur die Kultur- und Bildungsarbeit zur Ver-
fugung.

Die Ausstellung umfasst sechs DIN-A1-Plakate und
kann gegen eine Schutzgebuhr von 20 Euro bestellt
werden, hinzu kommen die Versandkosten. Die Pla-
kate mussen vor Ort auf eigene Kosten gerahmt
oder auf Ausstellungplatten aufgezogen werden. Sie
bleiben dauerhaft im Besitz der jeweiligen Aus-
steller. Die Ausstellung richtet sich an alle, denen
die Demokratiegeschichte und die Vermittlung
demokratischer Werte am Herzen liegt, und kann
z. B. in Rathausern, in Museen, in der Stadt-
bibliothek, in Schulen oder Volkshochschulen auf-
gestellt werden. Fir den Einsatz der Ausstellung im
Rahmen der Schul- und Bildungsarbeit wird ein
didaktisches Begleitmaterial zur Verfliigung stehen.

Naheres ist unter www.bundesstiftung-
aufarbeitung.de/aufstand-protest abrufbar.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Gemeindetages
Mecklenburg-Vorpommern e. V. DER UBERBLICK: 70 Jahre
Volksaufstand vom 17. Juni 1953; Heft 2/2023, S. 100, Az.: 0.31
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Bundeskulturfonds Energie startet

Der Haushaltsausschuss des Deut-
schen Bundestags hat dem Konzept fur
einen Kulturfonds Energie zugestimmt
und die erste Rate (375 Mio. Euro) der
Mittel freigegeben. Insgesamt steht fur
den Zeitraum vom 01.01.2023 bis
30.04.2024 eine Milliarde Euro zur Ver-
fugung, um Mehrbedarfe an Energie-
kosten von Kultureinrichtungen, Ein-
richtungen der kulturellen Bildung und
Kulturveranstaltende zu unterstitzen.
Der Kulturfonds Energie des Bundes
kann sowohl von offentlichen als auch
von privatwirtschaftlichen Akteuren in
Anspruch genommen werden. Offent-
liche Kultureinrichtungen und offent-
liche Einrichtungen der kulturellen Bil-
dung konnen bis zu 50 Prozent der
Mehrbedarfe beantragen, privatwirt-
schaftliche bis zu 80 Prozent. Fur Kul-
turveranstaltende sind Pauschalen ge-
plant. Die Kosten fur Gas, Fernwarme
und Strom finden Berticksichtigung.

Fir die Umsetzung wird es erforderlich
sein, sich wiederum auf einer Regis-
trierungsplattform zu registrieren. Sie
halt auch Fragen und Antworten zur
Berechnungsgrundlage und Antrag-
stellung bereit. Der Mehrbedarf kann
ruckwirkend bei den Landern be-

antragt werden, die fur die Abwicklung
zustandig sein werden.

Gefordert wird der Mehrbedarf einer
Kultureinrichtung an Energiekosten.
Der forderfahige Mehrbedarf bei Kul-
tureinrichtungen wird aus der Diffe-
renz der jeweils aktuellen Energie-
kosten fur 80 Prozent des historischen
Verbrauchs und den historischen Kos-
ten fir 100 Prozent des historischen
Verbrauchs ermittelt. Bei Industrie-
kunden von Gas und Strom betragt der
forderfahige Verbrauch 70 Prozent des
historischen Verbrauchs. Damit wird
das Einsparziel von 20 bzw. 30 Prozent
an Energiekosten mitberucksichtigt.

Weiterfuhrende Informationen:

https://www.bundesregierung.de/breg-
de/bundesregierung/bundeskanzleramt/staatsmini
sterin-fuer-kultur-und-medien/energiehilfen-fuer-
kultur-2068786

Zur Antragsstellung:

https://www.kulturfonds-energie.de/index.html

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: Bundeskulturfonds Energie
startet; Heft 2/2023, S. 110, Az.: 3.00.14, 8.10.2

Kultur-Pass fir 18-Jahrige

Um sowohl junge Menschen als auch
die Kultur zu unterstutzen, fuhrt die
Bundesregierung einen Kultur-Pass
ein, der sich zunachst an alle
Jugendlichen in Deutschland richtet
und die 2023 18 Jahre alt werden. Laut
Statistischem Bundesamt werden das
bundesweit etwa 750 000 Personen
sein. Auf dem kurzlich freigeschalteten
Webportal www.kulturpass.de wird
dazu wie folgt informiert:

Alle, die in Deutschland leben und im
Jahr 2023 18 Jahre alt werden, konnen
sich fur den Kultur-Pass registrieren.
Die Registrierung wird durch das On-
line-Ausweis-Verfahren uberpruft.
Dann steht ein Budget in Hohe von
200 Euro zur Verfiigung, das fur alle
Angebote des Kultur-Pass' genutzt
werden kann. Das sind beispielsweise
Eintrittskarten fur Konzerte, Theater-
auffihrungen, Kinobesuche, Museums-


https://www.bundesregierung.de/breg-de/bundesregierung/bundeskanzleramt/staatsministerin-fuer-kultur-und-medien/energiehilfen-fuer-kultur-2068786
https://www.bundesregierung.de/breg-de/bundesregierung/bundeskanzleramt/staatsministerin-fuer-kultur-und-medien/energiehilfen-fuer-kultur-2068786
https://www.bundesregierung.de/breg-de/bundesregierung/bundeskanzleramt/staatsministerin-fuer-kultur-und-medien/energiehilfen-fuer-kultur-2068786
https://www.bundesregierung.de/breg-de/bundesregierung/bundeskanzleramt/staatsministerin-fuer-kultur-und-medien/energiehilfen-fuer-kultur-2068786
https://www.kulturfonds-energie.de/index.html
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besuche oder Parks, sowie Biicher,
Tontrager, Noten oder Musik-
instrumente. Das gewlinschte Angebot
wird Uber die App reserviert und dann
vor Ort abgeholt. Seit Mitte Juni 2023 ist
die Nutzung des Kultur-Pass' fir 18-
Jahrige moglich.

Kulturanbietende konnen sich auf der
Kultur-Pass-Plattform registrieren
und ihre Veranstaltungen sowie Kul-
turprodukte dort zur Verflugung stellen.
Fur die Registrierung wird lediglich ein
ELSTER-Zertifikat benotigt. Damit veri-
fizieren sich die Anbietenden fiur die

Vermittlung ihrer Angebote auf dem
virtuellen Marktplatz. Die Kosten fur
die in Anspruch genommenen An-
gebote werden im Nachhinein erstattet.

Weitere Informationen sowie Aktuali-
sierungen entnehmt bitte dem o. g.
Webportal oder nutzt den weiter-
fuhrenden Link:

https://www.kulturpass.de/jugendliche

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: Kultur-Pass fiir 18-Jahrige;
Heft 5/2023, S. 269, Az.: 3.00.14

Ehrenamtliche Burgermeister - Auswertung der Studie

Bereits in der Ausgabe des Info-Diens-
tes 125 haben wir euch dartber infor-
miert, dass Daten zum Thema ehren-
amtliche Burgermeister erhoben wer-
den. Nun folgte die Auswertung der er-
hobenen Daten und deren Inter-
pretation:

Ehrenamtliche  Burgermeister im
Landlichen Raum in Deutschland -
Rahmenbedingungen, Potentiale und
Probleme des politischen Ehrenamts
(EBMLAND)

Prof. Dr. Jorg Bogumil, Dr. David
H. Gehne, Louisa Anna Suf, M. A.

Im Rahmen des vom Bundesministe-
rium fur Ernahrung und Landwirtschaft
geforderten Forschungsprojekts
,Ehrenamtliche Burgermeister im
landlichen Raum in Deutschland -
Rahmenbedingungen, Potentiale und
Probleme des politischen Ehrenamts
(eBmLAND) unter Leitung von Prof. Dr.
Jorg Bogumil und Dr. David H. Gehne
unter Mitarbeit von Louisa Anna Sif,
M. A. an der Ruhr-Universitat Bochum,
werden in ganz Deutschland ehren-

amtliche Burgermeister in den Fokus
genommen.

Neben einer Analyse der rechtlichen
Rahmenbedingungen der Kommunal-
verfassungen, des Wahlrechts und der
regionalen Verwaltungsstrukturen
steht im Zentrum des Forschungs-
projektes eine Befragung der ehren-
amtlichen Burgermeister in allen
11 Bundeslandern, in denen dieses Amt
integraler Bestandteil der kommunalen
politischen Reprasentation ist. Im Lan-
dervergleich ist die Bedeutung ehren-
amtlicher Burgermeister unterschied-
lich zu bewerten. Zum einen gibt es
Lander wie Nordrhein-Westfalen,
Hessen und das Saarland, in denen alle
Stadte und Gemeinden hauptamtlich
gefihrt sind. Zum anderen Lander wie
Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein
oder Bayern, deren Stadte und Ge-
meinden uberwiegend ehrenamtliche
Burgermeister haben. Aber nicht nur
bei der Anzahl der Ehrenamtlichen,
sondern auch hinsichtlich der recht-
lichen Rahmenbedingungen und somit
der Aufgaben ist eine grofie Varianz
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zwischen den Bundeslandern zu er-
kennen.

Bei Konzeption und Versand des Fra-
gebogens unterstitzten der Deutsche
Stadte- und Gemeindebund und seine
Landesverbande die Befragung. Zwi-
schen Anfang April und Ende Juli 2022
wurden alle ehrenamtlichen Burger-
meister in Mecklenburg-Vorpommern
im Zuge der reprasentativen Befragung
per E-Mail - sofern eine Kontakt-
adresse vorlag - durch den Stadte-
und Gemeindetag Mecklenburg-
Vorpommern kontaktiert. Insgesamt
wurden 131 Fragebogen komplett aus-
gefillt, was bei einer Grundgesamtheit

SOZIALPROFIL
Tabelle 1: Geschlecht

von 659 ehrenamtlichen Burger-
meistern in Mecklenburg-Vorpommern
einer Riucklaufquote von 19,9 % ent-
spricht. Auch wir haben in der Ausgabe
125 dazu aufgerufen, sich beim Stadte-
und Gemeindetag M-V zu melden.

Im Folgenden wird ein Ausschnitt der
Ergebnisse der Befragung prasentiert,
um einen Uberblick zu ehrenamtlichen
Burgermeistern in Mecklenburg-Vor-
pommern zu geben. Die Anzahl der
Befragten ,n“ kann je nach Frage oder
Merkmalskombination variieren, da die
Befragten zum Teil selektiv Fragen
nicht beantwortet haben.

Gesamt MV
Mannlich 815 75,4
Weiblich 184 24 6

Quelle: Befragung ehrenamilicher Birgermeister 2022; n Gesami= 1460, n MV=126.

Tabelle 2: Alter In Jahren

Gesamt MV
Bis 30 07 0.8
31bis 40 71 448
41 bis 50 17,7 184
51 bis 60 36,7 36,0
61 bis 70 33 32,8
Uber 70 6,5 7.2
Mittelwert 56,6 Jahre 57,7 Jahre

Quelle: Befragung ehrenamtlicher Blrgermeister 2022; Angaben in Prozent, n Gesamt= 1458, n MV=125.

Tabelle 3: Migratlonshintergrund

Gesamt MV
MNein 98,7 86,6
Ja 33 3,1

Quelle: Befragung ehrenamilicher Blrgermeister 2022; n Gesamt 1461, n MV=127.

Tabelle 4: Famlllenstand

Gesamt MV
Ledig 8,7 9.5
Verheiratet 843 770
Verwitwet 27 5,6
Geschieden 5,6 6,3
Eingetragens Lebenspartnerschaft 086 1,6

Quelle: Befragung ehrenamtlicher Blirgarmeister 2022; n Gesamt= 1463, n MV=1286.

T Im Folgenden wird aufgrund der einfacheren Lesbarkeit sprachliich die mannliche Form verwendst. Sie bezieht sich auf Personen afler

Geschlechter
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Tabelle 5: Kinder
Gesamt My
Ja 875 88,9
Nein 125 11,1
Quelle: Befragung ehrenamtlicher Burgermeister 2022, n Gesami= 1461, n MV= 113,
Tabelle 6: Alter der Kinder In Jahren
Gesamt My
0 bis 6 Jahre 86 88
7 bis 14 Jahre 13,5 14,2
Alter als 14 Jahre 77.9 77.0
Quelle: Befragung efrenamtiicher Blrgermeisier 2022, n Gesami= 1280, n MV= 113.
Tabelle 7: Verelnbarkelt von Ehrenamt, Job und Famlile
Gesamt My
Sehr gut a8 6,3
Gut 16,5 18,9
Manchmal schwierig 541 55,1
Sehr schwear 256 187
Quelle: Befragung efrenamtlicher Burgermeister 2022, n Gesami= 1461, n MV=127.
Tabelle 8: BiIndung zur Gemelnde
Gesamt My
Ich habe dort meinen Hauptwohnsitz 94,0 95,4
Ich bin dort aufgewachsen 58,0 321
Ich bin dort gebaren 46 1 1438
Verwandtschaftliche Bindungen 243 13,0
Berufliche Bindungen 127 16,0
Sonstiges 33 3.1
Ich lebe in einer Nachbargemeinde 1.3 028
Quelle: Befragung ehrenamtlicher Blrgermeister 2022, n Gesami= 1491, n=131. Mehrfachnennungen waren mdglich.
Tabelle 10: Schulausblidung
Gesamt My
Kein Abschluss 01 0,0
Haupt-Nolksschulabschiuss 165 16
Polytechnische Oberschule 49 227
Realschule 283 13,3
Fachhochschul-/Hochschulreife 50,3 625
Quelle: Befragung ehrenamtiicher Blrgermeister 2022, n Gesamit= 1463, n MV= 128.
Tabelle 11: Berufliche Ausblldung
Gesamt My
Chne beruflichen Bildungsabschluss 07 15
Lehre/Berufsausbildung im dualen System 41,8 321
Fachschulabschiuss (einschl. Meister-/Technikeraubildung 361 328
Hochschulabschluss 297 45,0
Promaotion 1.8 4,6
Quelle: Befragung ehrenamtiicher Blrgermeister 2022, n Gesamt 1358, n MV= 131, Mehrfachantworten maglich.
Tabelle 12: Hauptberuf
Gesamt MV
Offentlicher Dienst 26,2 209
Privatwirtschaft 33,9 357
Handwerker, Landwirt 5.7 a3
Sonstiges 5.6 54
nicht erwerbstatig (einschl. Reniner, Student, 286 287
Quella: Befragung ehrenamtiicher Birgermeister 2022, n Gesamt=1464; n=129.
Tabelle 13: Beschéftlgungsverhéitnis
Gesamt My
Selbststandig 220 253
Angestellter 518 57,1
Beamter 20,2 13,2
Freiberuflich 3.0 4.4

Quelle: Befragung ehrenamitlicher Birgermeister 2022; n Gesamt=1042; n MV=01.
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Tabelle 14: Arbeltszelt (Stunden/Woche) Im Hauptberuf In Klassen

Gesamt MV
bis 10 338 328
11 bis 20 101 31
21 bis 30 10,9 10,7
31 bis 40 208 359
41 bis 50 1,6 13,7
51 bis 60 27 31
61 bis 70 0.9 08
Uber 70 03 0,0
Mittelwert 35,2 33,0

Quelle: Bafragung ehrenamilicher Birgarmeistar 2022, n Gesamt= 1481, n MV=131.

Tabelle 15: Reduktlon Arbeltszelt wegen Blrgermelsteramt

Gesamt MV
Ja 452 36,3
Nein 548 637

Quelle: Befragung ehrenamilicher Burgermeister 2022, n Gesami=1044,; n MV=81.

Tabelle 16: Unterstltzung durch Arbeltgeber

Gesamt MV
Ja 68,8 69,9
Nein 31,2 304

Quelle: Bafragung ehrenamtlicher Birgermeister 2022, n Gesamt= 936; n M= 83.

TATIGKEIT ALS EHRENAMTLICHER BURGERMEISTER

Tabelle 17: Bedeutung der Aufgaben des Blirgermelsters

Jkeine Aufga- geringe _mittlere Lgrote LaroBte
be des Bir-  Bedeutung®  Bedeutung®  Bedeufung®  Bedeutung®
germeisters”
Reprasentation nach AuBen Gesamt 03 20 134 513 329
MV 0 16 18,8 57.0 227
Programm der eigenen Parteil Gesamt 239 261 273 16,3 3.7
Wahlergruppe um- setzen MV 26,0 331 21,3 18,1 16
NeusProjektzinder Gemeinde  Gesamt 0,3 0,6 3.8 A1 44 3
férdern
MV 0.8 0 2.4 53,6 43,2
fiir Umsetzung der eigenen Gesamt 17,0 23,9 345 201 45
palitischen Vorstellungen MV 250 2 4 194 126 31
sorgen . A v X s
Forderantrage stellen Gesamt 1.6 73 147 42 4 24.0
MV 13,3 55 10,2 375 33,6
Umsetzung der Gemeinderats-  Geasamt 1,0 0,7 45 374 56,4
beschlisse gewahrleisten MV 24 08 47 7.0 55,1
Vemnetzung und Zusammenar- Geasamt 0,3 36 28,0 h2.9 15,3
be_lt mit anderen Gemeinden MV 5.4 305 457 04
starken
Ansprechpartner und Flrspre- Geasamt 0,1 29 33.5 63,5
cher der Blrger sein
MV 3,9 287 66,4
Férderung des birgerschaftli- Gesamt 0,1 1,4 14,1 h3.g 305
chen Engagements
MV 23 124 55,0 30,2
Wahrung der Selbststindigkeit Gesamt 0,5 2.1 12,6 40.8 440
und ldentitat der MV 0.3 7.0 36,4 55,8
Gemeinde
Sozialen Zusammenhalt Gesamt 0.3 0,8 124 5aA 335
starken

MY 1.6 171 411 40,3
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Jkeine Aufga- geringe mittlere LgroBe LgroBie
be des Bur-  Bedeutung®  Bedeutung®  Bedeutung®  Bedeutung®
germeisters”

Der Bevalkerung wichtige Gesamt Q0.1 1.1 10,4 B7.3 31,2
Informationan vermitteln

MY 0,8 11,6 59,7 27,9
Vorsitz im Gemeinderat Gesamt 05 3.2 12,3 381 458
MV 08 23 9.4 388 477
Haushaltsplanung gestalten Gesamt 14 25 13,3 47 .6 35,2
MV 6,2 MA 82,7
Sonstiges Gesamt 8.0 25 13,3 4T 6 382
MY 3,2 3,2 65 452 4.9

Quelle: Befragung ehrenamtlicher Birgermeister 2022, n Gesami= 1462, n MV= 131.

Tabelle 18: Zeltaufwand flr das Blrgermelsteramt nach Klassen

Gesamt MV
bis zu 10 228 208
11 bis 20 25,8 444
21 his 30 21,6 16,9
31 bis 40 15,8 48
41 bis 50 7.8 4.0
51 bis 60 43
60 bis 70 1,2
liber 70 0.6
Mittelwert 246 17,9

Quelle: Befragung ehrenamtiicher Blrgermeister 2022, n Gesamt=1317, n MV=124.

Tabelle 19: Amtsdauer In Jahren

Gesamt MV
Bis5 47,2 496
6-10 27.8 25,6
11-15 13,1 7.0
16-20 5.3 38
21-25 25 54
Mehr als 25 4.1 85
Mittelwert 79 8,2

Quelle: Befragung ehrenamtiicher Blrgermeister 2022, n Gesamt= 1471, n MV= 128

SITUATION DER KOMMUNE

Tabelle 21: Personal der Kommune

Gesamt MV
Kein Personal aber die Kommune angestellt, sondern 13,9 a2
dber Verwaltungsgemeinschaft
Technisches Personal (z.B. Bauhof, Schwimmbad, 80,3 885
Reinigungskrafte, Kleinere Dienstleistungen)
FPersonal in Kitas, Schule, Sozialberaich 37,7 328
Verwaltungspersonal 20,9 3,8
Sonstiges a8 G,9

Quelle: Befragung efrenamtlicher Birgermeister 2022, n Gesami=1491, n MV= 131, Mehrfachantwarten mdglich.

Tabelle 22: Anzahl Personal der Kommune

Gesamt MV
Mittelwert 13,6 11,3
Quelle: Befragung efrenamtlicher Birgermeister 2022, n MV= 122,
Tabelle 23: Angemessenhelt der Aufwandsentschédigung

Gesamt MV
Ja 472 547
Nein 52.8 453

Quelle: Befragung ehrenamtlicher Burgermeister 2022, n Gesami= 1453, n MV=128.
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ANFEINDUNGEN/ GEWALT IM AMT
Tabelle 24: Beleldigung, Beschimpfung, Bedrohung oder téitlicher Angriff Im Amt

Gesamt MV
Ja 37.3 35,7
Ja, mehrfach 191 209
Nein 43,6 43,4
Quelle: Befragung ehrenamtlicher Burgermeister 2022, n Gesami= 1468, n MV=123.
Tabelle 25: Art des Vorfalls

Gesamt MV
Kérperlich angegriffen/ bespuckt! geschlagen 28 4.0
Persdnlich beleidigt oder bedroht 81.0 813
Schriftlich bedroht 32.0 21,3
HassmailsoderBedrohungenin sozialen Medien 215 213
Sonstiges 12,5 8,0
Quelle: Befragung ehrenamtlicher Burgermeister 2022, n Gesami= 851, n MV=75.
Tabelle 26: Gelegenhelt des Vortalls

Gesamt My
Bei &ffentlichen Veranstaltungen 45,7 LT
In den Dienstraumen 349 293
Bei privaten Tatigkeiten 34,7 24,0
Zu Hause 229 16,0
Quelle: Befragung ehrenamtlicher Birgermeister 2022, n Gesami= 851, n=s5.
ZUKUNFTSPERSPEKTIVE
Tabelle 27: Bereltschaft zu erneuter Kandldatur

Gesamt MV
Ja 35,5 43,8
Nein 281 16,4
Moch unsicher 36,4 39,8
Quelle: Befragung ehrenamtlicher Birgermeister 2022, n Gesami= 1468, n MV= 128.
Tabelle 28: Ausrelchend Nachwuchs flr Amt des eBm

Gesamt My
Ja 19,5 18,1
Nein 805 81,9

Quelle: Befragung efirenamtlicher Blrgermeister 2022, n Gesami= 1455, n MV= 127.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Gemeindetages Mecklenburg-Vorpommern e.V. DER

UBERBLICK: Ehrenamtliche Biirgermeister

Landlichen Raum in Deutschland -

Rahmenbedingungen, Potentiale und Probleme des politischen Ehrenamts (EBMLAND); Heft 1/2023,

S.7,Az.:0.36.162

EY-Kommunenstudie 2022

Die aktuelle EY-Kommunenstudie ver-
deutlicht die enormen fiskalischen
Auswirkungen des russischen An-
griffskrieges auf die Ukraine. An-
gesichts starker steigender Ausgaben
als Einnahmen rechnet jede zweite
Kommune mit einem Haushaltsdefizit.
Infolge mehrerer Sondereffekte, die
2023 zum Tragen kommen kdnnen,
muss die Einschatzung der befragten
Kommunen zur Ausgabenentwicklung

dabei sogar noch als optimistisch be-
schrieben werden. Mafigeblicher Kos-
tentreiber sind die Energiekosten.
Zahlreiche Energieeffizienzmali-
nahmen werden bereits umgesetzt,
Potenzial fur weitere Einsparmal3-
nahmen besteht gleichwohl noch.

Am 13. Dezember 2022 hat EY seine
,EY-Kommunenstudie 2022 - Kommu-
nen in der Finanzkrise: Status quo und
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Handlungsoptionen® veroffentlicht. Ins-
gesamt wurden 301 Kommunen aus
Stadten mit uber 20 000 Einwohnern
telefonisch durch ein unabhangiges
Marktforschungsinstitut im Oktober
und November 2022 befragt.

Finanzierungssaldo

Nach den Ergebnissen der Umfrage er-
warten die befragten Kommunen fur
das laufende Jahr eine Steigerung der
Gesamteinnahmen um durchschnittlich
2,1 Prozent, die Erwartungen fur 2023
fallen mit +2.0 Prozent ahnlich aus.
Dem gegenuber stehen fur das Jahr
2022 erwartete Gesamtausgaben-
steigerungen um 3,6 Prozent, respek-
tive 4,0 Prozent in 2023. Die fur das
Jahr 2023 angenommene Ausgaben-
steigerung erscheint vor dem Hinter-
grund einer Inflation von derzeit
10 Prozent und Mehrbelastungen fir
Energie, Fluchtlinge und zu erwartende
Tarifsteigerungen fur Personal etc.
eher zuriuckhaltend geschatzt. EY un-
terstreicht, dass kumulierende Son-
dereffekte die Gesamtausgaben im
kommenden Jahr deutlich starker stei-
gen lassen konnten. Nachdem vor der
Corona-Pandemie im Jahr 2019 noch
94 Prozent der befragten Kommunen
Haushaltsuberschiisse erwirtschaften
konnten, erwarten fir das laufende
Jahr nunmehr nur noch 11 Prozent ei-
nen Uberschuss. Gut 59 Prozent der
befragten Kommunen gehen davon
aus, das Haushaltsjahr 2022 mit einem
Defizit abzuschlieien. 2019 hatten hin-
gegen nur 13 Prozent ein Haushalts-
defizit.

Verschuldung

Mit Blick auf die Schuldensituation sind
die befragten Kammerer trotz der sich
kumulierenden Sondereffekte ver-
halten optimistisch. So gehen gut zwei
Drittel der befragten Kommunen davon

aus, dass ihre Gesamtschulden trotz
der zahlreichen Sondereffekte und
hohen Investitionserfordernisse in den
nachsten drei Jahren nicht steigen
werden. Ein Viertel erwartet sogar
einen Schuldenriickgang.

Investitionen

Nach der aktuellen EY-Befragung vom
Herbst dieses Jahres plant jede zweite
Kommune fur das laufende bzw. kom-
mende Jahr mehr Investitionsmittel fur
die Modernisierung und die Dekarboni-
sierung ihres Gebaudebestandes ein.
Bei der Strafleninfrastruktur planen
38 Prozent Steigerungen bei den In-
vestitionsausgaben. Bei der IT-In-
frastruktur bzw. Digitalisierung sind es
37 Prozent. Die niedrigen 17 Prozent
beim OPNV sind auch damit zu er-
klaren, dass die Investitionen hier in
der Regel von den kommunalen Ver-
kehrsunternehmen direkt getatigt wer-
den und die Kommune vor allem fir
Zuschisse gefordert ist, wenn grof3ere
Investitionsmafinahmen geplant sind.

Leistungskirzungen und Hebesatz-
anpassungen

Angesichts explodierender Ausgaben
und nur leicht steigender Einnahmen
ist die kommunale Finanzsituation
schlicht prekar. Wenig verwunderlich
ist daher, dass nach der aktuellen EY-
Befragung 54 Prozent angaben, bei
ihren Ausgaben in 2022 bzw. 2023 Kdr-
zungen vorzunehmen. Das sind mehr
als in jeder bisherigen EY-Befragung
seit 2016 und doppelt so viele wie im
Vorjahr (26 Prozent). Da es sich beim
Grofiteil der kommunalen Ausgaben
um Pflichtaufgaben handelt, bleibt den
Stadten und Gemeinden nur Entschei-
dungsspielraum fiur Einschrankungen
bei den freiwilligen Aufgaben. Neben
Investitionen ist hier vor allem der Kul-
tur- und Freizeitbereich betroffen.
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Nach der EY-Befragung planen vor
allem Kommunen in Nordrhein-West-
falen (64 Prozent), Niedersachsen
(59 Prozent), Rheinland-Pfalz (56 Pro-
zent) und Brandenburg (50 Prozent)
Leistungen zu reduzieren. Von Kiur-
zungen betroffen sind vor allem ener-
gieintensive Leistungen. So gaben
42 Prozent an, ihre Straflenbeleuch-
tung zu reduzieren und Hallen und
Freibader zu schlieBen bzw. nur noch
eingeschrankt zu betreiben (31Pro-
zent).

Auf der Einnahmenseite haben die
Kommunen nur begrenzte Moglich-
keiten fir Verbesserungen. Konkret
planen 31 Prozent der Kommunen ihre
Hebesatze bei der Grund- oder der Ge-
werbesteuer in diesem oder dem kom-
menden Jahr zu erhohen. Hebesatz-
erhohungen planen vor allem Kommu-
nen in Brandenburg (42 Prozent),
Nordrhein-Westfalen (39 Prozent), Ba-
den-Wiirttemberg (35 Prozent) und
Niedersachsen (35 Prozent).

Energiekosten

Das Thema gestiegene Energiekosten
war ein Schwerpunkt der EY-Kom-
munenstudie 2022. 45 Prozent der be-
fragten Kommunen rechnen fir das
laufende Jahr mit Ausgabensteigerun-
gen fur Energie von mindestens
20 Prozent, insgesamt 6 Prozent sogar
mit einer Ausgabensteigerung von
mehr als 50 Prozent. Diese im Ver-
gleich zu Privat-, Industrie- und Ge-
werbekunden vergleichsweise mode-
rate Steigerung der Energiekosten
kann den Autoren der Studie zufolge
vor allem auf gute Energieliefer-
vertrage der Kommunen mit ihren
meist eigenen Stadtwerken zurick-
gefuhrt werden.

Konkret wurde auch nach kurzfristigen
Energie-Einsparmafinahmen gefragt.

82 Prozent gaben an, die Begrenzung
der Raumtemperatur in offentlichen
Gebauden bereits umgesetzt zu haben,
16 Prozent planen dies. 79 Prozent ha-
ben bereits das Absenken der Wasser-
temperatur in Schwimmbadern in die
Wege geleitet (16 Prozent planen dies).
Bei der Abschaltung der Auflien-
beleuchtung und des Anstrahlens
offentlicher Gebaude sind es 75 Pro-
zent, die hier Einsparmafinahmen be-
reits getroffen haben, 12 Prozent wer-
den dies noch umsetzen. Ebenfalls
mehr als die Halfte der befragten Kom-
munen hat ihre Springbrunnen und
sonstigen Brunnenanlagen bereits ab-
geschaltet bzw. plant dies, gleiches gilt
fur die Reduzierung der Straflen-
beleuchtung.

Zu den umgesetzten bzw. geplanten
langfristigen Energieeffizienzmal3-
nahmen zahlen die Umrustung auf LED
(64 Prozent bzw. 29 Prozent), die Mo-
dernisierung von Heizungsanlagen
(39 Prozent umgesetzt, 29 Prozent ge-
plant) sowie die Installation von PV-
Anlagen oder Warmepumpen in
offentlichen Geb&auden (29 Prozent und
34 Prozent) und die Installation von
Solarthermie-Anlagen (24 Prozent und
37 Prozent).

Aus den verschiedenen Energieein-
sparmaflnahmen ergibt sich nach der
EY-Befragung ein durchschnittliches
Einsparziel der Kommunen von 15 Pro-
zent. 65 Prozent der befragten Kom-
munen haben fur sich ein Einsparziel
definiert: Die Halfte der Kommunen
plant aber, 20 Prozent und mehr einzu-
sparen.

Gefluchtete

Mit Blick auf fluchtlingsinduzierte
Mehrkosten, die nicht durch Erstattun-
gen von Bund und Landern gedeckt
werden, gaben die Kommunen vor
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allem die Bereiche Kinderbetreuung
(56 Prozent), Schulen (52 Prozent) und
Wohnen (33 Prozent) an. Dass die
Mehraufwendungen aber nicht immer
ganz so pauschal zuzuordnen sind,
zeigen die 41 Prozent bei ,Sonstiges”.

Die EY-Kommunenstudie 2022 kann
uber www.ey.com angefragt werden.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: EY-Kommunenstudie 2022;
Heft 1/2023, S. 51, Az.: 9.20.15

Umfrage: Vertrauensrickgang bei Bewertung der Politik trifft
insbesondere die Bundesebene

Das Markt- und Meinungsforschungs-
institut Forsa hat erneut das Vertrauen
der Deutschen in 35 politische, gesell-
schaftliche, wirtschaftliche und welt-
anschauliche Institutionen zur Jahres-
wende 2022/23 untersucht. Im Ergeb-
nis lasst sich festhalten, dass die Insti-
tutionen sowohl des Bundes als auch
der Kommunen einen Vertrauensriick-
gang hinnehmen mussen. Blirgermeis-
ter und Gemeindevertretungen kleine-
rer Kommunen in landlichen Raumen
genieflen bei den Befragten ein beson-
ders hohes Vertrauen. Auch haben die
Ostdeutschen ein vergleichbares ho-
hes Vertrauen in die kommunale Ebene
wie die Westdeutschen. Aus Sicht des
DStGB sollte das Vertrauen in die Poli-
tik vor allem durch Transparenz und
zeitnahe wahrnehmbare Kommuni-
kation mit den Burgerinnen und Bur-
gern gestarkt werden. Denn besonders
das Zogern der Bundespolitik bei der
Energiekrise hat viele Menschen ver-
unsichert, was auch bei kommunalen
Themen mit gesellschaftlicher Rele-
vanz verhindert werden muss.

Vertrauen in kommunaler Ebene hoher

Das Markt- und Meinungsforschungs-
institut Forsa hat erneut das Vertrauen
der Deutschen in 35 politische, gesell-
schaftliche, wirtschaftliche und welt-
anschauliche Institutionen zur Jahres-
wende 2022/23 untersucht. Danach ist
das Vertrauen in den Bundeskanzler

von 57 auf 33 Prozent bzw. jenes in die
Bundesregierung von 56 auf 34 Prozent
gesunken. Im Vergleich dazu muss der
Bundestag als Volksvertretung ledig-
lich einen verhaltnismaflig geringen
Rickgang von 13 Prozentpunkten hin-
nehmen. Dieser Vertrauensverlust ist
ungewohnlich, da Ereignisse wie die
Corona-Pandemie oder die Energie-
krise in der Vergangenheit haufig das
Vertrauen in die Bundesregierung eher
gestarkt haben, bspw. wahrend der
Finanzkrise.

Ebenso muss die kommunale Ebene
einen Vertrauensrickgang akzeptie-
ren. Anders als auf Bundesebene fallt
dieser allerdings vergleichsweise ge-
ring aus. Dennoch ist das Vertrauen in
diese Organe damit im Ranking zwi-
schen Bund und Kommunen héher. So
haben 44 Prozent der Befragten zum
Blrgermeister bzw. zum Oberbirger-
meister Vertrauen - ein Rickgang von
11 Prozent. In die Gemeindevertretung
sowie Stadtverordnetenversammlung
setzen 43 Prozent (minus 9 Prozent)
und in die Stadtverwaltung 43 Prozent
(minus 12 Prozent im Vergleich zum
Jahr 2020) der Umfrageteilnehmer ihr
Vertrauen.

Kein Ost-West-Gefalle mehr auf kom-
munaler Ebene

Anders als auf der Bundesebene gibt
es bei der kommunalen Wahrnehmung
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kein Ost-West-Gefalle mehr. Als Bei-
spiele konnen Bundesprasident und
Bundestag dienen. Dem Staatsober-
haupt bringen 65 Prozent der West-
deutschen, aber nur 53 Prozent der
Ostdeutschen ihr Vertrauen entgegen.
Dem Bundestag wiederum 39 Prozent
der Westdeutschen und 28 Prozent der
Ostdeutschen. Auf kommunaler Ebene
hingegen vertrauen 43 Prozent der
Westdeutschen ihren ehrenamtlich ge-
wahlten Stadtverordneten, wahrend es
in Ostdeutschland sogar 44 Prozent
der Befragten sind. Ebenso bringen
43 Prozent der Westdeutschen bzw.
42 Prozent der Ostdeutschen den Mit-
arbeitern des Rathauses Vertrauen
entgegen.

Landbevolkerung hat grofleres Ver-
trauen

Erhebliche Unterschiede zeigen sich im
Zuspruch zu den regionalen politischen
Institutionen zwischen den Bewohnern
in landlichen Raumen und denen in den
Metropolen. Birgermeister in Orten
mit weniger als 5000 Einwohnern ge-
niefen ein Vertrauen von 52 Prozent. In
den groferen Stadten mit mehr als
500 000 Einwohnern sind es dagegen
lediglich 39 Prozent. Unzufrieden sind
diese Einwohner auch mit ihren Stadt-
verwaltungen, nicht hingegen Ein-
wohner in Kommunen mit Einwohner-
zahlen unter 500 000.

Die Forsa-Umfrage zeigt auch, dass
etwa in Bayern mit noch rund 2000 Ge-
meinden mit weniger als 5000 Ein-
wohnern das Vertrauen zu den Institu-
tionen vor Ort grofler ist als in Nord-
rhein-Westfalen. Als Ursache kann die

radikale Gebietsreform der 70er-Jahre
gesehen werden, die lokale Identitaten
verringert hat. Auch haben Fiihrungs-
probleme in manchen Grofistadten das
Bild in die Stadtpolitik verschlechtert.

Parteien haben auf kommunaler Ebene
geringe Relevanz

Auf Bundesebene setzen vor allem
SPD-Anhanger besonderes Vertrauen
in die Bundesebene der Partei - 83
Prozent von ihnen vertrauen dem Bun-
deskanzler. Bei der FDP sind es ledig-
lich 33 Prozent. Die Anhanger der AfD
haben gerade mal zwei bzw. drei Pro-
zent zu den Organen der Legislative
wie der Exekutive auf Bundesebene
Vertrauen.

Derartige Unterschiede zeigen sich
zwischen den Anhangern der einzelnen
Parteien im Vertrauen zu den politi-
schen Institutionen auf kommunaler
Ebene nicht. Die Anhanger der CSU ha-
ben Uberdurchschnittlich grofles Ver-
trauen zum Verwaltungschef und zur
Gemeindeverwaltung sowie zu den
lokalen politischen Institutionen. Selbst
von den AfD-Anhangern vertrauen
rund zehnmal mehr dem Burger-
meister in ihrer Stadt bzw. Gemeinde,
der Gemeindevertretung und der Ver-
waltung vor Ort als dem Bundes-
kanzler, der Bundesregierung oder
dem Bundestag.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: Umfrage: Vertrauens-
riickgang bei Bewertung der Politik trifft ins-
besondere die Bundesebene; Heft 3/2023,
S. 158, Az.: 0.36.10
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Botschafter fur kommunale Entwicklungspolitik

Das BMZ hat 30 Botschafterinnen und
Botschafter fir kommunale Entwick-
lungspolitik ernannt. Sie sollen dazu
beitragen, noch mehr Kommunen fur
die Entwicklungspolitik zu sensibilisie-
ren und zu motivieren. Ein Schwer-
punkt ist dabei auch die Umsetzung der
Agenda 2030.

Im Rahmen einer Fachtagung auf Ein-
ladung der Bundesministerin Svenja
Schulze wurden im Bundesministerium
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (BMZ) in Berlin am 14.
und 15. Dezember 2022 insgesamt
30 ehrenamtliche Botschafterinnen
und Botschafter fur kommunale Ent-
wicklungspolitik ernannt. Das BMZ
strich im Zuge der Veranstaltung die
,Bedeutung von Kommunen als wich-
tige Schlisselakteure im Einsatz fir
eine sozial, wirtschaftlich und oko-
logisch nachhaltige Entwicklung im
Sinne der Agenda 2030“ heraus.

Uber die Botschafter wird das Ziel ver-
folgt, noch mehr Akteure fur ein ent-
wicklungspolitisches Engagement zu
sensibilisieren und zu motivieren. Die
Botschafterinnen und Botschafter fur
kommunale Entwicklungspolitik zeich-
nen sich unter anderem durch eine
umfangreiche Expertise zur Agenda
2030 sowie praktische Erfahrung bei
der Implementierung kommunaler Ent-
wicklungspolitik in der eigenen Kom-
munalverwaltung und Zivilgesellschaft
aus. Wiederernannte Botschafter sind
unter anderem die Birgermeisterin
von Pattensen, Ramona Schumann,
Burgermeister Werner Schweizer
(Klixbiill) sowie Oberbiirgermeisterin
Stefanie Seiler (Speyer). Auch der ehe-
malige Beigeordnete des DStGB, Franz
Reinhard Habbel, wurde wieder als
Botschafter fir kommunale Entwick-
lungspolitik ernannt. Neue Botschafter

sind unter anderem: Birgermeister
Andreas Humbert (Lamspringe), Biir-
germeister Patrick Kunkel (Eltville am
Rhein), Biirgermeisterin Dr. Laura Isa-
belle Marisken (Heringsdorf), 1. Biir-
germeister Markus Reichart (Heimen-
kirch), Blirgermeisterin Claudia Som-
mer (Wathlingen), Biirgermeisterin
Susanna Tausendfreund (Pullach im
Isartal), Oberbiirgermeisterin Katja
Wolf (Eisenach).

Hintergrund

Im Auftrag des BMZ und mit Unter-
stiitzung der Servicestelle Kommunen
in der Einen Welt setzen sich seit 2019
amtierende und ehemalige Kommunal-
vertretende fur die kommunale Ent-
wicklungspolitik ein.

Die Botschafterinnen und Botschafter
nutzen ihre Netzwerke und ihr Er-
fahrungswissen, um Kommunal-
politikerinnen und Kommunalpolitiker
sowie Verwaltungsmitarbeitende fir
die kommunale Entwicklungspolitik zu
gewinnen, als Multiplikatoren Uuber
gute Praktiken und den Umgang mit
Herausforderungen zu berichten und
die Politik wie die breite Offentlichkeit
uber die Chancen und Maglichkeiten
der kommunalen Entwicklungspolitik
zu informieren.

Weitere Informationen zu den einzelnen Bot-
schafterinnen und Botschaftern finden sich bei
der SKEW unter https://skew.engagement-
global.de.

SKEW-Broschiire ,Ehrenamtliche Botschafte-
rinnen und Botschafter fir kommunale Ent-
wicklungspolitik“.  https://skew.engagement-
global.de

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: Botschafter fiir kommunale
Entwicklungspolitik; Heft 2/2023, S.99, Az.
0.21.63
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Deutsch-ukrainische Kommunalpartnerschaften

Kommunale Partnerschaften leisten
einen wichtigen Beitrag bei der solida-
rischen Akut-Hilfe und werden auch
ein wichtiger Baustein sein, um den
Wiederaufbau in der Ukraine voran-
zubringen und die Menschen zusam-
menzufuhren. Mittlerweile gibt es be-
reits 113 Partnerschaften zwischen
deutschen und ukrainischen Kommu-
nen. Weitere Partnerschaften befinden
sich in der Anbahnung. Uber den Klein-
projektefonds der SKEW ist eine nie-
drigschwellige Forderung solcher
Partnerschaften maoglich.

Am 25. Oktober 2022 haben der ukrai-
nische Prasident Selenskyj und Bun-
desprasident Steinmeier die symboli-
sche Schirmherrschaft uber die
deutsch-ukrainischen Stadtepartner-
schaften uUbernommen. Mittlerweile
gibt es bereits 113 Partnerschaften zwi-
schen Kommunen in der Ukraine und in
Deutschland. Mehr als ein Drittel wur-
den dabei in diesem Jahr ins Leben ge-
rufen. Bei seinem Besuch in der Ukra-
ine hat der Bundesprasident die beson-
dere Rolle der Stadte und Gemeinden
beim Erhalt und Wiederaufbau der kri-
tischen Infrastruktur in der Ukraine ge-
wurdigt und zugleich an die Kommunen
appelliert, diese Hilfe weiter auszu-
bauen. Im Zuge des Appells der Prasi-
denten zum Eingehen weiterer Part-
nerschaften und der entsprechenden
Information der kommunalen Spitzen-
verbande hiertuber haben bereits viele
weitere Kommunen ihr Interesse an ei-
ner Partnerschaft bekundet. In den
nachsten Monaten ist entsprechend mit
einer weiteren Zunahme an deutsch-
ukrainischen Partnerschaften zu rech-
nen. Im Ubrigen gibt es auch bereits
sechs Betreiberpartnerschaften zwi-
schen deutschen kommunalen Unter-
nehmen und ihren Pendants in der
Ukraine.

Fordermoglichkeiten - Kleinprojekte-
fonds

An einer Partnerschaft interessierte
deutsche Kommunen finden ukraini-
sche Partnerschaftsgesuche unter an-
derem auf der Homepage der Deut-
schen Sektion des Rates der Gemein-
den und Regionen Europas (RGRE) so-
wie Uber die Website der Servicestelle
Kommunen in der einen Welt (SKEW).
Denkbar sind dabei nicht nur formal mit
Partnerschaftsurkunde geschlossene
Beziehungen, sondern auch nicht-
formalisierte Solidaritatspartner-
schaften.

Fur eine Unterstiitzung im Rahmen ei-
ner partnerschaftlichen Verbindung
bieten sich die ,Solidaritatspartner-
schaften mit der Ukraine* der SKEW an.
Deutsche Kommunen erhalten die
Moglichkeit, zielgerichtete und be-
darfsorientierte Hilfe durch eine nicht-
formalisierte Solidaritatspartnerschaft
mit einer ukrainischen Kommune zu
leisten. Die SKEW unterstitzt deutsche
Kommunen durch die Vermittlung einer
passenden Partnerschaft sowie einen
zweisprachigen, gemeinsamen Aus-
tausch zur aktuellen Lage und Hilfe-
gesuche der ukrainischen Kommune.
Entsprechende niederschwellige Pro-
jekte konnen von 1000 bis zu 50.000
Euro uber den ,Kleinprojektefonds fir
Kommunale Entwicklungspolitik* der
SKEW finanziert werden. Gefordert
werden kdnnen dabei bis zu 90 Prozent
der zuwendungsfahigen Gesamtaus-
gaben. Die Zuwendungen kdnnen auch
mehrfach beantragt werden.

Die SKEW hat diese Projektlinie im
Zuge des russischen Angriffskrieges
auf die gesamte Ukraine fur Solidari-
tatspartnerschaften zwischen deut-
schen und ukrainischen Partnerschaf-
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ten angepasst, um so auch die An-
tragsstellung zu erleichtern.

Forderfahige MaBnahmen in der
Partnerkommune konnen zum Beispiel
sein:

- Sicherstellung der lokalen Gesund-
heitsvorsorge (z. B. Anschaffung not-
wendiger medizinischer Guter fur das
stadtische Krankenhaus der Partner-
kommune),

- Lokaler Katastrophenschutz (z. B. An-
schaffung von Rettungsfahrzeugen
oder Feuerwehrfahrzeugen),

» Selbsthilfeaktivitaten, um Auswirkun-
gen der Krise auf die Bevolkerung und
Gefliichtete in den Kommunen zu min-
dern (z. B. Aufbau von Nachbarschafts-
hilfen),

- Verwaltungstechnische Mafinahmen,
um die kommunalen Dienstleistungen
aufrechtzuerhalten (z. B. Anschaffung
von Hardware),

. Aktivitaten im Dreieck (z. B. mit Kom-
munen in Moldau), um Erfahrungen
auszutauschen.

Forderfahige MaBBnahmen in der deut-
schen Kommune konnen zum Beispiel
sein: Malnahmen zugunsten ukraini-
scher Gefliichteter durchfiihren (z. B.
Vernetzungsformate zur Starkung des
gesellschaftlichen Zusammenhalts,
Partnerschaftslotsen zur Unterstut-

zung bei der Koordinierung der Bedarfe
ihrer Partnerkommune und der lokalen
Akteure sowie Bildungs- und Informa-
tionsarbeit).

Weitere Informationen:

Zur weiteren Information zu Partner-
schaften mit der Ukraine und Forder-
moglichkeiten etc. hat die SKEW eine
Sonderseite eingerichtet, die Uuber
https://skew.engagementglobal.de ab-
rufbar ist. Bei Fragen zu den Solidari-
tatspartnerschaften erhalten Sie bei
der SKEW Auskunft Gber mailto:ukra-
ine.skew@engagementglobal.de sowie
+49 228 20 7172670. Bei Fragen zum
Kleinprojektefonds wenden Sie sich
bitte an  mailto:kleinprojekte.skew
@engagementglobal.de bzw. +49 228
20 7172677. Gerne konnen Sie sich mit
Ihrem Anliegen auch an uns wenden
und wir leiten dieses weiter.

Aktuelle ukrainische Partnerschafts-
gesuche finden sich im Ubrigen auch
auf den Seiten des RGRE: www.rgre.de
Der gemeinsame Aufruf mit Prasident
Selenskyj ist abrufbar unter www.bun-
despraesident.de

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: Deutsch-ukrainische Kom-
munalpartnerschaften; Heft 1/2023, S. 21, Az.
0.21.35

Flichtlingsgipfel: Finanzielle Entlastung der Kommunen muss kommen
- Kleine Schritte in die richtige Richtung

Die Ergebnisse des Fluchtlingsgipfels
bei der Bundesinnenministerin zeigen
Licht und Schatten. Leider bleibt die
drangende Frage der finanziellen Ent-
lastung der Kommunen ungelost. Wir
erwarten daher bei der Konferenz der
Ministerprasidentinnen und Minister-
prasidenten mit dem Bundeskanzler

eine deutliche finanzielle Unterstut-
zung der Stadte und Gemeinden, die
uber die bisherigen Zusagen hinaus-
geht und die hoheren Kosten fur Unter-
kunft, Schule, Kita und Integration
wirklich deckt. Bund und Lander durfen
die Kommunen hier nicht im Stich las-
sen.
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Bei der heutigen Besprechung wurde
klar, dass sich die schwierige Situation
nicht schnell und einfach losen lasst.
Der Zuwachs der Vertriebenen aus der
Ukraine und die Zahl der Asylbewerber
aus anderen Landern sind Indizien da-
fur, dass die Lage schwierig bleibt. Das
gilt zum einen in Bezug auf den andau-
ernden Krieg in der Ukraine, aber auch
auf das Erdbeben in der Turkei und
Syrien.

Die illegale Migration und die bessere
Rickfuhrung von abgelehnten Asyl-
bewerbern sind unverzichtbare Bau-
steine der Migrationspolitik. Das ist
auch erforderlich, um die Akzeptanz in
der Bevolkerung nicht zu gefahrden.
Der Bund hat mit Indien bereits ein
Ruckfuhrungsabkommen geschlossen,
auch mit dem Irak wird zurzeit ver-
handelt. Das ist ein Schritt in die rich-
tige Richtung. Die EU-AufBlenkontrolle
soll verscharft werden. Zudem muss es
gelingen, Drittstaaten zur Kooperation
bei der Rucknahme von Fluchtlingen
ohne Bleiberecht zu bewegen.

Um auch die Kommunen aktuell tber
das Ankunftsgeschehen zu informie-
ren, wird es zuklinftig ein sogenanntes
Dashboard des Bundes geben. Mit Blick
auf die dringend notwendige Trans-
parenz beim Ankunfts- und Ver-
teilungsgeschehen ist dies ein sinn-
volles Instrument.

Bei der Unterbringung haben Bund und
Lander signalisiert, zusatzliche Lie-
genschaften zur Verfugung zu stellen
und nicht verbrauchte Mittel der Sta-
dtebauforderung (zurzeit 800 Millionen
Euro) fiir die Unterbringung nutzbar zu
machen. Diese Mittel werden nicht
ausreichen, sind aber ein Beitrag zur
finanziellen Entlastung beim Bau und
Erwerb von dringend benotigten Unter-
kunftsmaoglichkeiten.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: Fliichtlingsgipfel: Finanzielle
Entlastung der Kommunen muss kommen -
Kleine Schritte in die richtige Richtung; Heft
3/2023, S. 163, Az.:1.20.0

EU-Kommission will Ruckfuhrungen beschleunigen

Die EU-Kommission will die Mitglied-
staaten dabei unterstutzen, die Ruck-
fuhrung von ausreisepflichtigen Dritt-
staatsangehorigen zu beschleunigen.
Dazu empfiehlt die Kommission unter
anderem, Ruckkehrentscheidungen
gegenseitig anzuerkennen und mehr
Anreize fur die freiwillige Ruckkehr zu
schaffen. Zudem hat die Kommission
ihre erste mehrjahrige Strategie fur ein
integriertes  europaisches  Grenz-
management vorgelegt. Sie soll den
nationalen Grenzbehorden und Frontex
als Leitfaden fur ihre tagliche Arbeit
dienen. Der Einsatz behordenuber-
greifender und technologischer Instru-
mente soll es ermoglichen, die gemein-

samen Auflengrenzen besser zu ver-
walten und Ruckfuhrungsentscheidun-
gen gezielter weiterzuverfolgen und zu
beschleunigen.

Die Schlusselprioritaten der Strategie
bestehen aus 15 wesentlichen Kompo-
nenten, zum Beispiel:

- Grenzkontrollen, unterstutzt durch
groflangelegte IT- und behdrdenuber-
greifende Zusammenarbeit zur Ver-
besserung der Migrationssteuerung
und der Krisenvorsorge. Dies wird
durch den Einsatz modernster Infra-
struktur und eine wirksame Uber-
wachung, wie Kameras und Drohnen,
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sowie koharente und umfassende na-
tionale Bestandsaufnahmen und Lage-
bilder, eine effiziente Umsetzung des
Europaischen  Grenzuberwachungs-
systems (EUROSUR) und eine solide
Risikoanalyse gewahrleistet.

- Die EU-Informationssysteme fur das
AuBengrenzenmanagement (Schenge-
her Informationssystem, Ein-
reise-/Ausreisesystem, Visa-Informa-
tionssystem und Europaisches Reise-
informations- und -genehmigungs-
System) und ihre Interoperabilitat sol-
len Grenzibertritte erleichtern.

Such- und RettungsmaBBnahmen
sollen ein Schliisselelement des inte-
grierten europdischen Grenzmanage-
ments werden. Vorrangig hierbei ist die
Koordinierung zwischen Flaggen- und
Kustenstaaten sowie die Entwicklung
bewahrter Verfahren fur einen recht-
zeitigen und umfassenden Informa-
tionsaustausch.

- Eine bessere Koordinierung zwischen
den nationalen Behorden und den eu-
ropaischen Agenturen soll ein zentra-
les Element zur Erhohung der Rick-
kehrquote werden. Die Mitgliedstaaten
konnen in allen Phasen des Ruckkehr-
prozesses die Unterstutzung von
Frontex in vollem Umfang nutzen. Der
Ruckkehrkoordinator, der vom hoch-
rangigen Netz fur Ruckkehrfragen un-
terstutzt wird, wird die Umsetzung der
operativen Strategie fir wirksamere
Ruckfuhrungen koordinieren.

» Die Zusammenarbeit mit Drittlandern
sollte intensiviert werden, um zum
Aufbau der operativen Kapazitaten in
den Bereichen Grenzkontrolle, Risiko-
analyse, Ruckkehr wund Ruckuber-
nahme sowie Bekampfung von Schleu-
serkriminalitat beizutragen. In diesem
Zusammenhang wird neben den Dritt-
landern, aus denen und uber die die

wichtigsten Migrationsrouten in die EU
fuhren, ein besonderer Schwerpunkt
auf die Lander in der ostlichen und
sudlichen Nachbarschaft gelegt. Dies
tragt zur Entwicklung gegenseitiger
und umfassender Migrationspartner-
schaften mit Herkunfts- und Transit-
landern bei.

» Der Schutz der EU-AufBlengrenzen soll
unter uneingeschrankter Achtung der
Grundrechte erfolgen. Die Malnahmen
der EU und der nationalen Akteure
sollten unter uneingeschrankter Ein-
haltung des EU-Rechts, einschliefilich
der Charta der Grundrechte der EU und
des Volkerrechts, durchgefuhrt wer-
den; dies soll durch wirksame Uber-
wachungsmechanismen sichergestellt
werden.

Mit der Empfehlung gibt die Kommis-
sion Leitlinien fur die Umsetzung der
gegenseitigen Anerkennung von Ruck-
kehrentscheidungen vor und schliefit
damit eine Lucke bei den Rechts-
vorschriften im Bereich der Ruckkehr
und Riuckfihrung. AuBerdem werden
die Leitlinien der Kommission zu Ruck-
fuhrungen aus dem Jahr 2017 aktuali-
siert und die Mitgliedstaaten dabei un-
terstutzt, Ruckfuhrungen zu erleich-
tern und zu beschleunigen.

Das Konzept beruht auf folgenden
Elementen:

- Gegenseitige Anerkennung von Riick-
kehrentscheidungen: Mit dem aktuali-
sierten  Schengener Informations-
system, das am 7. Marz in Betrieb
gegangen ist, verfugen die Mitglied-
staaten nun unmittelbar Uber Infor-
mationen zu Ausschreibungen zu einer
von einem anderen Mitgliedstaat erlas-
senen Ruckkehrentscheidung gegen
einen Drittstaatsangehorigen. Dies er-
moglicht die gegenseitige Anerken-
nung von Ruckkehrentscheidungen
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innerhalb der EU und die rasche
Durchfihrung von Ruckfihrungen von
uberall aus in Europa. Frontex wird die
Mitgliedstaaten bei der Durchfuhrung
von Ruckfuhrungen unterstutzen.

- Effizientere Rickfihrungen: Die Mit-
gliedstaaten konnen Asyl- und Rick-
fuhrungsbehorden besser miteinander
vernetzen. Dies soll uber ein IT-Fall-
bearbeitungssystem fir Ruckfiihrun-
gen geschehen, das auf dem von
Frontex entwickelten Modell beruht
und an die Verordnung uber die Euro-
paische Grenz- und Kiistenwache an-
gepasst ist. Dadurch wird ein zeitnaher
Zugang zu Informationen uber Dritt-
staatsangehorige gewahrleistet, gegen
die eine Ruckkehrentscheidung ergan-
gen ist. Die Empfehlung enthalt auch
Leitlinien zur Verhinderung der Flucht-
gefahr und zu alternativen Malnahmen
zur Inhaftnahme, die ein letztes Mittel
bleiben muss.

- Anreize fur die freiwillige Ruckkehr:
Es ist notwendig, fruhzeitig Informatio-
nen zum Thema Ruckkehr bereit-
zustellen, auch bereits wahrend des
Asylverfahrens. Die Mitgliedstaaten
sollten Strukturen fir Rickkehr- und
Wiedereingliederungsberatung ein-
richten, um die freiwillige Ruckkehr zu
fordern. Die freiwillige Ruckkehr kann
bei Drittstaatsangehorigen, die an die-
sen Programmen teilnehmen, gefor-
dert werden, indem keine Einreise-
verbote verhangt werden.

Mit Blick auf das integrierte europa-
ische Grenzmanagement hat Frontex
sechs Monate Zeit, um diese strate-
gische Ausrichtung in eine operative

und technische Strategie umzusetzen.
Die Mitgliedstaaten haben zwolf Mo-
nate Zeit, um ihre nationalen Strategien
zu aktualisieren. Die Kommission will
eng mit den Mitgliedstaaten zusam-
menarbeiten, um sie bei der operativen
Umsetzung dieser Malnahmen zu un-
terstutzen. In vier Jahren soll die stra-
tegische Politik fur ein integriertes eu-
ropaisches Grenzmanagement evalu-
iert werden und in einen neuen mehr-
jahrigen Politikzyklus im Jahr 2027 ein-
flieBen.

Hinsichtlich der Ruckkehrentschei-
dungen sollen die Mitgliedstaaten der
Kommission mit Blick auf die Uber-
wachung der Umsetzung der Emp-
fehlung jahrlich Bericht uber die Zahl
der gegenseitig anerkannten Ruck-
kehrentscheidungen anderer Mitglied-
staaten erstatten. Im Rahmen des
Asyl-, Migrations- und Integrations-
fonds und des Instruments fur Grenz-
management und Visa werden zweck-
gebundene Mittel zur Verfugung ge-
stellt, inshesondere fir die Bereiche
gegenseitige Anerkennung von Ruck-
kehrentscheidungen und bessere Aus-
stattung der Grenz- und Kisten-
wachen, um einen wirksamen Schutz
der Auflengrenzen zu gewahrleisten.
Die Umsetzung der Empfehlung zur
Ruckkehr soll zusatzlich unterstutzt
werden - unter anderem durch opera-
tive und technische Hilfe seitens der
EU-Agenturen.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: EU-Kommission will Riick-
fliihrungen beschleunigen; Heft 4/2023, S. 218,
Az.:1.20.0
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Aus der Rechtsprechung

VG Schwerin: Satzungsbekanntmachung einer Ubernachtungssteuer im

Internet

Verwaltungsgericht Schwerin, Urteil vom 04.05.2022,
Az.: 4 A 3080/15 SN

Aus dem Tatbestand:

Die Klagerin wendet sich gegen die Er-
hebung einer Ubernachtungssteuer.
Die Stadtvertretung beschloss am
21. Oktober 2013 die Satzung uber die
Erhebung einer Steuer auf Ubernach-
tungen in Beherbergungsbetrieben
(Ubernachtungssteuer) in der Landes-
hauptstadt Schwerin (im Folgenden:
Ubernachtungssteuersatzung - UStS -).
Nach § 14 UStS tritt die vom Innen-
ministerium Mecklenburg-Vorpom-
mern am 21. Marz 2014 genehmigte und
am 25. Marz 2014 ausgefertigte Sat-
zung am 1. Januar 2014 in Kraft. Am
Ende des auf der Homepage der Lan-
deshauptstadt Schwerin im Internet
eingestellten Exemplars der Satzung
heiflt es: ,Die Satzung wurde am 5. Mai
2014 veroffentlicht.”

§ 8 UStS sieht Anzeige und Nachweis-
pflichten fir die Steuerschuldner vor.
§ 11 UStS regelt die von § 5 UStS ab-
weichende Steuerfestsetzung auf-
grund von Schatzungen fir den Fall,
dass der Nachweis der abgaben-
relevanten Daten im Einzelfall beson-
ders schwierig ist. § 12 UStS regelt, wer
ordnungswidrig handelt.

Mit Bescheid vom 16. April 2015 zog der
Beklagte die Klagerin als Inhaberin des
Hotels fur den Zeitraum vom 1. Januar
2015 bis 31. Marz 2015 auf Grundlage
ihrer Steuererkldrung zu Ubernach-
tungssteuern in Hohe von
1.248,42 Euro.

Dagegen erhob die Klagerin Wider-
spruch, den sie im Wesentlichen mit
Verweis auf ergangene Recht-
sprechung zur Ubernachtungssteuer
begrundete.

Der Beklagte wies den Widerspruch
zuruck.

Der Beklagte fuhrte zur Begrindung
der Widerspruchsentscheidung unter
anderem aus, dass von beruflich ver-
anlassten und privaten Ubernach-
tungen sei aufgrund der verschiedenen
Sachverhalte  zuldssig. Besteuert
werde nicht die Einkommenserzielung,
sondern allein die Einkommens-
verwendung. Die Ubernachtungssteuer
sei nicht gleichartig mit der Umsatz-
steuer. Die Bestimmung des Steuer-
schuldners verstofle bei der indirekten
Steuer auch nicht gegen Art. 12 Abs. 1
oder Art. 3 Abs. 1 GG. Der damit fir
Betreiberinnen und Betreiber von
Beherbergungsbetrieben verbundene
Organisationsaufwand sei ihnen zu-
mutbar. Gegen die Zulassigkeit der
Steuererhebung lasse sich auch nicht
anfuhren, dass ein strukturelles Voll-
zugsdefizit vorliege. Auch werde im
Rahmen der Steuererhebung nicht
gegen Datenschutzrecht verstof3en.

Mit ihrer Klage verfolgt die Klagerin ihr
Aufhebungsbegehren weiter.

Die offentliche Bekanntmachung der
Steuersatzung genuge nicht den in der
Durchfuhrungsverordnung zur Kom-
munalverfassung (KV-DVO) normier-
ten Anforderungen. Danach sei die
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Internet-Adresse, unter der offentliche Satzungen und Verordnungen
Bekanntmachungen im Internet erfolg- Satzungen der Landeshauptstadt

ten, mit der Angabe ,www.schwerin.de/
Bekanntmachungen nicht hinreichend
bezeichnet worden. Vielmehr missten
die Bekanntmachungen auf der Inter-
netseite des Tragers der offentlichen
Verwaltung so erreichbar sein, dass
der Internetnutzende von der Start-
seite des Tragers aus mit einem Maus-
klick in den Bereich des Ortsrechts
gelange. Startseite sei jedoch nicht die
vorgenannte Website, sondern die
unter ,www.schwerin.de“. Die Angabe
der anderen lnternetseite sei ver-
wirrend. Auch 2014 sei man Ulber diese
nicht unmittelbar in den Bereich der
Satzungen gelangt.

Die Klagerin _peantragt, die Steuerfest-
setzung zur Ubernachtungssteuer auf-
zuheben.

Der Beklagte beantragt, die Klage ab-
zuweisen.

Die Ubernachtungssteuersatzung seiin
der in § 13 Abs. 1 der Hauptsatzung der
Landeshauptstadt Schwerin bestimm-
ten Form offentlich bekanntgemacht
worden. Der lnternetnutzende sei sei-
nerzeit nach Eingabe der in der Haupt-
satzung festgelegten Internetadresse
,www.schwerin.de/bekanntmachungen*
unmittelbar auf die Website mit fol-
gendem - mit ,Ortsrecht - Offentliche
Bekanntmachungen“ uberschriebenen
- Bereich gelangt:

- nachfolgend vom Gericht dargestellt
nach Maflgabe des in den Schriftsatz
vom 1. April 2022 eingefugten
Screenshots -

Offentliche Bekanntmachungen
Stadtanzeiger [mehr]

Express Bekanntmachungen im Inter-
net [mehr]

Allgemeinverfiigungen [mehr]

Schwerin [mehr]

Mit einem Mausklick auf ,Satzungen
der Landeshauptstadt Schwerin“ sei
der Internetnutzende auf die Seite ge-
langt, welche die Ubernachtungs-
steuersatzung unmittelbar ausgewie-
sen habe.

Es lagen keine aktenkundigen Erkennt-
nisse vor, dass die Satzung nicht lber
die in der Hauptsatzung genannte
Internetadresse ,www.schwerin.de/
bekanntmachungen“ zu erreichen
gewesen sei. Selbst die Klagerin trage
nicht vor, dass ihr das Erreichen der
Satzung uber den Quicklink nicht mog-
lich gewesen sei, sie bestreite dies
lediglich unsubstantiiert mit Nicht-
wissen. lm Normenkontrollverfahren
vor dem  Oberverwaltungsgericht
Mecklenburg-Vorpommern sei eine
mangelnde Bekanntmachung der Sat-
zung nicht gerugt worden.

Im Ubrigen sei der Beklagte in der
Lage, im Internet tiber die Wayback Ma-
chine (archive.org) den Nachweis zu
fuhren, dass der Quicklink
~www.schwerin.de/bekanntmachungen*
am 13.Mai 2014 auf die Seite
www.schwerin.de/?&internet_navigation_id=40
gefuhrt habe, die weiterhin auf diesem
Wege eingesehen werden konne. Gebe

man die hinter dem Quicklink stehende
URL ,www. schwerin.de/?&internet_navigation_id=40“

ein, konne man uber die Wayback
Machine die Seite mit Stand 13. Mai 2014
aufrufen. Die Seite zeige dann die oben
dargestellten Bereiche ,Offentliche Be-
kanntmachungen* und ,Satzungen und
Verordnungen“ an. Ein Anklicken der
,Satzungen“ der Landeshauptstadt
Schwerin fuhre dann direkt zu der
Ubernachtungssteuersatzung. Die
Internetseite seien damit in Form und
Inhalt mit dem Stand wenige Tage nach
der Veroffentlichung noch abrufbar und
darstellbar.
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Die Ubernachtungssteuersatzung der
Landeshauptstadt Schwerin war Ge-
genstand eines  Normenkontroll-
verfahrens vor dem Oberverwaltungs-
gericht Mecklenburg-Vorpommern
(Aktenzeichen 1K 180/15), das mit Urteil
vom 9. November 2018 den § 10 UStS
fur unwirksam erklarte und den Nor-
menkontrollantrag im Ubrigen ab-
lehnte.

Mit Beschluss vom 22. Juni 2017 hat die
seinerzeit zustandige 6. Kammer des
Gerichts das vorliegende Verfahren in
analoger Anwendung des § 94 VwGO
ausgesetzt, weil das Ergebnis des Nor-
menkontrollverfahrens hierfur ent-
scheidungserheblich sei. Mit Beschluss
vom 4. Mai 2022 hat die 4. Kammer, in
deren Zustandigkeit das Verfahren im
Januar 2022 (bergegangen ist, die
Aussetzung vorsorglich aufgehoben.

Aus den Entscheidungsgrinden:

Die zulassige Klage ist unbegrindet,
weil der angefochtene Bescheid des
Beklagten in der Gestalt des Wider-
spruchsbescheides rechtmafig ist und
die Klagerin nicht in ihren Rechten ver-
letzt (vgl. § 113 Abs. 1 Satz 1 VwGO).

1. Rechtsgrundlage fur den angefochte-
nen ,Bescheid Ubernachtungssteuern*
ist die (auf § 3 Abs. 1Satz 1 KAG MV in
Verbindung mit Art. 105 Abs. 2 a GG ge-
stlitzte) Satzung Ulber die Erhebung
einer Steuer auf Ubernachtungen in
Beherbergungsbetrieben (Ubernach-
tungssteuer) in der Landeshauptstadt
Schwerin (im Folgenden: Ubernach-
tungssteuersatzung - UStS) vom
25. Marz 2014. Sie erweist sich in
formeller und materieller Hinsicht als
rechtméfig (soweit sie nicht vom Ober-
verwaltungsgericht mit Urteil vom
9. November 2018 fir unwirksam
erklart worden ist).

a) Entgegen der Auffassung der Klage-
rin ist davon auszugehen, dass die
Ubernachtungssteuersatzung nach Er-
teilung der Zustimmung fur die Ein-
fuhrung einer im Land bisher nicht er-
hobenen Steuer im Sinne des
§ 3 Abs. 2 KAG MV (vgl. OVG Mecklen-
burg-Vorpommern, Urteil vom 9. No-
vember 2018 - 1K 180/15 -, juris Rn. 24)
und Ausfertigung ordnungsgemaf
offentlich bekanntgemacht worden ist.

Nach & 3 Abs. 2 der Durchfihrungs-
verordnung zur Kommunalverfassung
(KV-DVO) in der seinerzeit geltenden
Fassung ist die Form der offentlichen
Bekanntmachung in der Hauptsatzung
festzulegen. Erfolgen die offentlichen
Bekanntmachungen im Internet, so ist
die Internetadresse mit anzugeben. Die
Bekanntmachungen miussen auf der
Internetseite des Tragers der offent-
lichen Verwaltungen so erreichbar
sein, dass der lnternetnutzende von
der Startseite des Tragers aus mit
einem Mausklick in den Bereich des
Ortsrechts gelangt (§ 8 Abs. 1KV-DVO0).

§ 13 Abs. 1 der seinerzeit geltenden
Hauptsatzung der Landeshauptstadt
Schwerin regelte insoweit Folgendes
(wobei fiir den vorliegenden Fall in den
weiteren Absatzen keine abweichen-
den Regelungen getroffen worden
sind):

,Offentliche Bekanntmachungen*
(8 5 KV MV)

(1) Offentliche Bekanntmachungen er-
folgen, soweit in den nachfolgenden
Absatzen nichts anderes bestimmt ist,
durch Veroffentlichung im Internet un-
ter der Internetadresse:
www.schwerin.de/bekanntmachungen.
Uber diesen Link sind ebenfalls das
Ortsrecht, der Stadtanzeiger sowie
sonstige offentliche Bekannt-
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machungen zu erreichen. ... Die Be-
kanntmachung und Verkindung ist mit
Ablauf des ersten Tages bewirkt, an
dem die Bekanntmachung in der Form
nach Absatz 1im Internet verfugbar ist.
Dieser Tag wird in der Bekannt-
machung vermerkt. Jedermann kann
sich unter der Adresse der Stadt-
verwaltung der Landeshauptstadt
Schwerin, Am Packhof 2 - 6, 19053
Schwerin, Satzungen kostenpflichtig
zusenden lassen. Textfassungen wer-
den unter der vorgenannten Anschrift
im Gebaude der Stadtverwaltung zur
Mitnahme bereitgehalten.”

Die Voraussetzungen fur die o6ffentliche
Bekanntmachung der streitbefangenen
Satzung sind erfullt, und zwar auch
dann, wenn § 3 Abs. 2 Satz 2 Nr. 4 und
§ 8 Abs. 1 KV-DVO verschiedene Inter-
netadressen meinen sollten. Die Kam-
mer geht davon aus, dass die Satzung
im Mai 2014 im Internet sowohl unter
der Internetadresse www.schwerin.de/
bekanntmachungen als auch auf der
Startseite  der  Landeshauptstadt
Schwerin (,www.schwerin.de*) in einer
auch den Vorgaben von § 3 Abs. 2 und
§ 8 Abs. 1 KV-DVO genugenden Weise
erreichbar war, was dafirspricht, dass
sie tatsachlich am 5. Mai 2014 offentlich
bekanntgemacht worden ist. Die Kam-
mer hat sich im Hinblick auf die Frage
nach Gestalt und Inhalt der hier in Be-
tracht kommenden Internetseite
(Startseite der Landeshauptstadt
Schwerin ohne und mit Einbeziehung
eines weiterfiihrenden Links) der sog.
Wayback Machine bedient (vgl. in-
soweit zur Frage des Beweiswertes
auch BPatG Miinchen, Beschluss vom
28. August 2018 - 29 W (pat) 571/17 -,
juris Rn. 27; EuG, Urteil vom 20.10.2021,
T823/19, juris Rn. 56; OLG Miinchen, Ur-
teil vom 25. August 2016 - 6 U 1092/11 -
, juris Rn. 28). Danach sind Gestalt und
Inhalt der beiden Internetseiten mit
Stand Mai 2014 mit ihrem fiir das vor-

liegende Verfahren wesentlichen Inhalt
einsehbar.

Ausweislich der im Schriftsatz des Be-
klagten vom 11. April 2022 dokumen-

tierten Fassung der Seite
~www.schwerin.de/?&internet_navigation_id=40“

(Screenshot), die fiir die in der Haupt-
satzung fur offentliche Bekannt-
machungen als Link genannte
Internetadresse ,www.schwerin.de/
bekanntmachungen” stehe, findet man
dort sowohl die Rubrik ,offentliche
Bekanntmachungen” als auch ,Satzun-
gen“ wie im Schriftsatz angegeben.
Dabei spricht der Umstand, dass die
aufgerufene Seite im oberen Bereich
als Pfad ,Startseite >> Blirgerservice >>
Ortsrecht - Offentliche Bekannt-
machungen“ anzeigt, dafur, dass es
sich um die Internetadresse
~www.schwerin.de/bekanntmachungen*
handelt. Demgegenuber liegen keine
Anhaltspunkte dafiir vor, dass die Sat-
zung seinerzeit nicht uber die in der
Hauptsatzung genannte Internet-
adresse abrufbar war. Die Klagerin, die
eine fehlende Erreichbarkeit nicht gel-
tend macht, bestreitet die Bekannt-
machung auf der uber den Link er-
reichbaren Website lediglich mit Nicht-
wissen. Im Ubrigen ist auch im Nor-
menkontrollverfahren vor dem Ober-
verwaltungsgericht Mecklenburg-Vor-
pommern (Az. 1 K 180/15) der Einwand
nicht erhoben worden, die mit einem
Vermerk uber den Zeitpunkt der Be-
kanntmachung versehene Satzung sei
nicht ordnungsgemaf offentlich be-
kanntgemacht worden.

Uber die Startseite der Landeshaupt-
stadt Schwerin (,www.schwerin.de»)
war die Satzung seinerzeit ebenfalls so
erreichbar, dass der Ilnternetnutzende
von der Startseite aus mit einem Maus-
klick in den Bereich des Ortsrechts ge-
langte (es wird darauf hingewiesen,
dass nach heutigem Erkenntnisstand
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uber die Wayback Machine nicht beide
Websites mit Stand vom 13. Mai 2014
abrufbar sind, sondern die Startseite
davon abweichend mit Stand vom
12. Mai 2014, und dass der Link

,Satzungen der Landeshauptstadt
Schwerin [mehr]* auf der (Uber
SWww.schwerin. de/?&internet_navigation_id=40"
aufgerufene Internetseite -  fir

~www.schwerin.de/bekanntmachungen* -
im Bereich ,Ortsrecht - Offentliche
Bekanntmachungen unter ,Satzungen“
zu finden ist und nicht unter ,Satzungen
und Verordnungen®, wie in dem - in den
Schriftsatz vom 11. April 2022 - ein-
gefligten Screenshot dargestellt).

Auf die Fragen, ob die als weiter-
fuhrender Link ausgestaltete Start-
seite auch noch als Website im Sinne
des § 8 Abs. 1 KV-DVO gilt oder es
ebenfalls den Anforderungen dieser
Vorschrift genugt, wenn die
Bezeichnung der Startseite des
Tragers in der Hauptsatzung mit einem
Zusatz als Link (,www.schwerin.de/

bekanntmachungen) ausgestaltet ist
und die Startseite selbst - wie hier in
der damaligen Fassung - einen Bereich

Bekanntmachungen

enthalt, von dem aus man mit einem
Mausklick in den Bereich des Orts-
rechts gelangt, kommt es nicht mehr
an.

Die offentliche Bekanntmachung ge-
nigt auch insoweit den Anforderungen
der Hauptsatzung, als danach der Tag
der Bekanntmachung in dieser ver-
merkt wird. Es kann nicht davon aus-
gegangen werden, dass damit ein zu
signierender Vermerk gemeint ist, so
dass auch ein solcher in maschinen-
schriftlicher Gestalt ausreicht.

b) Es ist auch nicht ersichtlich, dass
sich die Satzung (in der hier maB-

geblichen Fassung) in materiellrecht-
licher Hinsicht als rechtswidrig er-
weist. Insoweit wird zunachst auf das
im Normenkontrollverfahren zu der
streitbefangenen Satzung ergangene
Urteil des Oberverwaltungsgerichts
Mecklenburg-Vorpommern vom 9. No-
vember 2018 (Aktenzeichen 1 K 180/15)
Bezug genommen, das dem Kla-
gervertreter und der Beklagtenseite
bekannt ist.

Es handelt sich bei der auf private
Ubernachtungen erhobenen kommu-
nalen Steuer um eine ortliche Auf-
wandsteuer im Sinne von § 3 Abs. 1
KAG MV in Verbindung mit Art. 105 Abs.
2a GG (vgl. OVG Mecklenburg-Vorpom-
mern, Urteil vom 9. November 2018 -
1K 180/15 -, juris Rn. 25; vgl. auch VGH
Baden-Wurttemberg, Urteil vom 11. Juni
2015 - 2 S 2555/13 -, Rn. 110, rechts-
kraftig durch BVerwG, Beschluss vom
12. Dezember 2015 9 BN 7.15; die hier-
gegen gerichtete Verfassungs-
beschwerde hat das BVerfG mit Be-
schluss vom 22. Marz 2022 - 1 BvR
2868/15, 1 BvR 2886/15, 1 BVR
2887/15,1 BvR 354/16 -, juris, zuriick-
gewiesen), die nicht mit einer bundes-
rechtlich geregelten Steuer, insbeson-
dere der Umsatzsteuer, gleichartig ist
(vgl. OVG Mecklenburg-Vorpommern,
Urteil vom 9. November 2018 - 1 K
180/15 -, juris Rn. 26 unter Bezugnahme
auf VGH Baden-Wiurttemberg, Urteil
vom 11. Juni 2015 - 2 S 2555/13 -, juris
Rn. 119 - unter Rn. 125 auch zum
unionsrechtlichen Gleichartigkeits-
verbot - sowie BFH, Urteil vom 15. Juli
2015 - LR 32/14 ; vgl. auch OVG Berlin-
Brandenburg, Urteil vom 29. Septem-
ber 2015 0VG 9 A7.14 -, jurisRn.75f.
sowie Rn.77, wonach ein Verstof3 gegen
das europarechtliche Gleichartigkeits-
verbot aus Art. 401 der Richtlinie
2006/112/EG des Rates vom 28. Novem-
ber 2006 lGber das gemeinsame Mehr-
wertsteuersystem - MwStSystRL -
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ebenso zu verneinen ist; OVG Rhein-
land-Pfalz, Urteil vom 11. November
2019 - 6 C 10268/18 -, BeckRS 2019,
30024, Rn. 23 ff.; FG Bremen, Urteil vom
16. April 2014 - 2 K 85713 -, BeckRS
2014, 95051 ab Buchstabe d auch zu Art.
401 MwStSystRL). Die fiir die Frage der
Steuerpflicht notwendig erachtete Un-
terscheidung zwischen privaten und
berufsbedingten Ubernachtungen ist
entgegen der Auffassung der Klagerin
in § 7 Nr. 1 UStS ausreichend angelegt
(vgl. OVG Mecklenburg-Vorpommern,
Urteil vom 9. November 2018 - 1 K
180/15 -, juris Rn. 51 ff. unter Bezug-
nahme auf OVG Schleswig-Holstein,
Urteil vom 4. Dezember 2014 - 4 KN
3/13 -, Rn. 50; vgl. zwischenzeitlich
allerdings auch BVerfG, Beschluss vom
22. Marz 2022 - 1 BvR 2868/15, 1 BvR
2886/15, 1 BvR 2887/15, 1 BvR 354/16 -,
juris Leitsatz 3).

Es verstofit auch nicht gegen hoéher-
rangiges Recht, insbesondere nicht
gegen Art. 3 Abs. 1 GG, dass Steuer-
schuldner der Betreiber des Beherber-
gungsbetriebes ist und nicht der Uber-
nachtungsgast (vgl. OVG Mecklenburg-
Vorpommern, Urteil vom 9. November
2018 - 1 K 180/15 -, juris Rn. 32 f. unter
Bezugnahme auf OVG Schleswig-
Holstein, Urteil vom 7. Februar 2013 -
4 KN 1/12 -, juris Rn. 107 ff. und BFH, Ur-
teil vom 15. Juli 2015 - Il R 32/14 -, zum
BremTourAbgG; OVG Rheinland Pfalz,
Urteil vom 11. November 2019 - 6 C
10268/18 -, BeckRS 2019, 30024, Rn. 33
ff.).

Die Kammer hat auch keine durch-
greifenden Bedenken gegen die Steu-
erbemessung auf der Grundlage des
von dem Gast fiir die Ubernachtung er-
hobenen Entgelts (§ 4 Usts: abzuglich
der Umsatzsteuer). Inshesondere ver-
stof3t es nicht gegen den Gleichheits-
grundsatz (Art. 3 Abs. 1 GG), dass die
Steuer danach bemessen wird, auf
welche Hohe sich das Entgelt aus Sicht

des Steuerschuldners belauft. Dies gilt
unabhangig davon, von wem er es er-
halt und wie es sich zusammensetzt.

Dieses Verstandnis der Norm ergibt
sich insbesondere aus der Systematik
der Satzung sowie dem Sinn und Zweck
der Regelungen, in die sich der so ver-
standene § 4 widerspruchsfrei und
ohne Briiche einfligt. Die gesamte Sat-
zung ist auf ein Dreiecksverhaltnis
zwischen Gast, Steuerschuldner und
Steuerglaubiger angelegt und der
Wortlaut des § 4 ist eher auf die Be-
schreibung der Sphare (namlich die
des Gastes) ausgerichtet, der das dem
Steuerschuldner fiir die konkrete
Ubernachtung zuflieBende Entgelt in
dem Dreiecksverhaltnis zuzurechnen
ist, als auf die Mafigeblichkeit des von
dem Gast fiir die Ubernachtung tat-
sachlich aufgewendeten Betrages etwa
auch in Fallen, in denen dieser nicht
dem Betreiber des Beherbergungs-
betriebes geschuldet wird. Da auch in
§ 4 kein weiterer Akteur einbezogen
wird, fehlt es an hinreichenden An-
haltspunkten fur die Annahme, Bemes-
sungsgrundlage sei nicht das von dem
Gast fiir die Ubernachtung erhobene
Entgelt, wie es sich aus Sicht des Steu-
erschuldners darstellt (vgl. auch
Sachsisches OVG, Urteil vom 6. Oktober
2016 - 5 C 4/16 -, juris Rn. 103, wonach
es nur auf das Entgelt ankomme, das
der Beherbergungsunternehmer ent-
weder vom Beherbergungsgast un-
mittelbar oder von einem Veranstalter
erhalte).

Diese Auslegung fuhrt auch nicht etwa
zu einem Verstof3 gegen Art. 3 Abs. 1GG
in Fallen, in denen der so bestimmte
Betrag nicht vollstandig dem Entgelt
entspricht, das von dem Gast fur die
Ubernachtung tatsichlich zu entrichten

ist. || Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e.V. DER
UBERBLICK: VG Schwerin: Satzungsbekannt-
machung einer Ubernachtungssteuer im Internet;
Heft 1/2023, S. 52, Az.: 0.36.5
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BAG-Urteil zur Arbeitszeiterfassung

Das Bundesarbeitsgericht hat die Ur-
teilsgrinde zum sog. ,Stechuhr-Urteil*
veroffentlicht. Arbeitgeber sind dem-
nach verpflichtet, Beginn und Ende der
taglichen Arbeitszeit der Beschaftigten
zu erfassen, fur die der Gesetzgeber
keine abweichende Regelung getroffen
hat.

Nach einem Urteil des Europaischen
Gerichtshofes aus 2019 sind Mitglieds-
staaten verpflichtet, dafir zu sorgen,
dass Unternehmen die taglich geleis-
tete Arbeitszeit ihrer Mitarbeitenden
erfassen. (EuGH Rs. 55/18 CCOO0) Wie
das genau umzusetzen ist, sei Aufgabe
der einzelnen Lander. Das Bundes-
arbeitsgericht (BAG) hatte in einer Ent-
scheidung festgestellt, dass bereits
heute eine Pflicht zur Arbeitszeit-
erfassung besteht. (Az. 1 ABR 22/21)

Konkret beschaftigte sich das BAG mit
der Klage eines Betriebsrats. Der
wollte auf Grundlage des EuGH-Urteils
ein elektronisches Zeiterfassungs-
system erzwingen. Das BAG lehnte
dies ab. Zwar hat der Betriebsrat in ge-
wissen Fragestellungen ein Initiativ-
sowie Vorschlagsrecht und kann vom
Arbeitgeber verlangen, Regelungen fur
bestimmte Themen mit ihm zu verein-
baren - zum Beispiel im Bereich Ge-
sundheitsschutz. Uber diese Regelung
wollte der klagende Betriebsrat auch
die elektronische Zeiterfassung beim
Arbeitgeber durchsetzen. Das Gericht
erklarte im Urteil, dass der Betriebsrat
in diesem Fall gar kein Initiativrecht
hatte. Das gebe es immer nur dann,
wenn etwas nicht schon durch ein Ge-
setz geregelt ist. Nach Auffassung des
BAG besteht jedoch eine entspre-
chende gesetzliche Regelung zur Ar-
beitszeiterfassung gemal § 3 Abs. 2
Nr.1ArbSchG. Danach habe der Arbeit-

geber zur Planung und Durchfiihrung
der erforderlichen Malnahmen des Ar-
beitsschutzes unter Berucksichtigung
der Art der Tatigkeiten und der Zahl der
Beschaftigten fur eine geeignete Orga-
nisation zu sorgen und die erforder-
lichen Mittel Dbereitzustellen. Bei
unionsrechtskonformer Auslegung von
§ 3 Abs. 2 Nr. 1 ArbSchG sei der Arbeit-
geber danach bereits gesetzlich ver-
pflichtet, die Arbeitszeiten der Be-
schaftigten zu erfassen und hierfur ein
System einzufiihren, mit dem die von
den Beschaftigten geleistete Arbeits-
zeit erfasst werden konne.

Die Arbeitgeber konnen jedoch die
Pflicht zur Arbeitszeiterfassung auf die
Beschaftigten delegieren. Auch eine
Vertrauensarbeitszeit bleibt grund-
satzlich moglich. Der Arbeitgeber ,ver-
traut* dabei darauf, dass die Arbeit-
nehmerin bzw. der Arbeitnehmer ihrer
bzw. seiner vertraglichen Arbeits-
verpflichtung nachkommt. Eine Doku-
mentation der Arbeitszeit durch die Ar-
beitnehmer steht einer solchen Verein-
barung nicht im Wege.

Die Entscheidung des BAG ist am 3. De-
zember 2022 veroffentlicht worden.
Das Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales (BMAS) hat den Referenten-
entwurf zur Neufassung des Arbeits-
zeitgesetzes (ArbZG-E) Im April 2023
vorgelegt. Darin sollen die Vorgaben
des Bundesarbeitsgerichts (BAG) und
des Européischen Gerichtshofs (EuGH)
zur bereits jetzt verpflichtenden Ar-
beitszeiterfassung naher ausgestaltet
werden.

Quelle: Monatszeitschrift des Stadte- und Ge-
meindetages Mecklenburg-Vorpommern e. V.
DER UBERBLICK: BAG-Urteil zur Arbeits-
zeiterfassung; Heft 1/2023, S. 34, Az.: 0.46.50
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Nach § 16 Abs. 2 ArbZG-E wird ,der Ar-
beitgeber verpflichtet, Beginn, Ende
und Dauer der taglichen Arbeitszeit der
Arbeitnehmer jeweils am Tag der Ar-
beitsleistung  elektronisch  aufzu-
zeichnen.” Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer konnen die Erfassung zwar
selbst vornehmen, Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber bleiben jedoch weiter-
hin fur die ordnungsgemafe Aufzeich-
nung verantwortlich. Sie haben ,durch
geeignete Mafllnahmen sicherzustel-
len“, dass ihnen ,VerstoBe gegen die
gesetzlichen Bestimmungen zu Dauer
und Lage der Arbeits- und Ruhezeiten
bekannt werden.” Gelten soll die Pflicht
grundsatzlich am ersten Tag des auf
die Verkiindung folgenden Quartals.
Fur Verstofle drohen nach § 20 ArbZG
BufBigelder bis zu 30.000 Euro.

Genauere Vorgaben zur Ausgestaltung
der elektronischen Erfassung macht
der Entwurf nicht. Neben den bereits
gebrauchlichen Zeiterfassungsgeraten
kamen auch andere Formen der elek-
tronischen Aufzeichnung mit Hilfe von
Apps oder Excel-Tabellen in Frage,
heiflit es sinngeman im Entwurf.

Abweichungen von der Formvorschrift
der elektronischen Zeiterfassung -
z. B. eine handische Dokumentation auf
Papier - sollen jedoch moglich sein.
Zum einen per Tarifvertrag, Betriebs-
oder Dienstvereinbarung. Zum anderen
gelten gewisse Ausnahmeregelungen
und Ubergangsfristen: So soll auch
eine nichtelektronische Zeiterfassung
innerhalb von einem Jahr nach Inkraft-
treten des Gesetzes noch erlaubt sein,
damit sich die Betriebe entsprechend
umstellen konnen. Je nach Be-
triebsgroBe ist diese Ubergangsfrist
langer ausgestaltet: Betriebe mit weni-
ger als 250 Mitarbeitenden haben zwei
Jahre Zeit, bei unter 50 Angestellten
sind es funf Jahre. Auf die elektroni-
sche Form ganzlich verzichten konnen

Betriebe mit weniger als zehn Arbeit-
nehmenden, auslandische Arbeit-
gebende ohne Betriebsstatte im Inland,
wenn sie bis zu zehn Arbeitnehmende
nach Deutschland entsenden, sowie
Privathaushalte, die Hausangestellte
beschaftigen.

Von der Pflicht, die Aufzeichnung be-
reits am selben Tag vorzunehmen,
kann hingegen nur per Tarifvertrag,
Betriebs- oder Dienstvereinbarung ab-
gewichen werden. Dann kann die Auf-
zeichnung auch an einem anderen Tag
erfolgen, spatestens aber bis zum Ab-
lauf des siebten, auf den Tag der Ar-
beitsleistung folgenden Kalendertages.

Ebenfalls per Tarifvertrag, Betriebs-
oder Dienstvereinbarung kann geregelt
werden, dass die Aufzeichnungspflicht
nicht fur Mitarbeitende gilt, ,bei denen
die gesamte Arbeitszeit wegen der be-
sonderen Merkmale der ausgeubten
Tatigkeit nicht gemessen oder nicht im
Voraus festgelegt wird oder von den
Arbeithehmern selbst festgelegt wer-
den kann.“ Laut der Begrundung kon-
nen das Fuhrungskrafte, heraus-
gehobene Experten oder Wissen-
schaftler sein, die nicht verpflichtet
sind, zu festgesetzten Zeiten am Ar-
beitsplatz anwesend zu sein, sondern
uber den Umfang und die Einteilung
ihrer Arbeitszeit selbst entscheiden
konnen. Tarifvertragsparteien bzw. Be-
triebspartner sollen hier festlegen, fur
welche Arbeithehmerinnen und Arbeit-
nehmer die Voraussetzungen zu-
treffen.

Der Entwurf regelt auch eine Informa-
tionspflicht der Arbeitgebenden: Sie
mussen ihre Mitarbeitenden auf Ver-
langen uber die aufgezeichnete Ar-
beitszeit informieren und ihnen ggf.
eine Kopie der Aufzeichnungen zur
Verfugung stellen. Mindestens fur zwei
Jahre sind diese aufzubewahren.
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Die Moglichkeit der Vertrauensarbeits-
zeit soll laut Entwurf explizit nicht be-
eintrachtigt werden. Gemeint ist das
flexible Arbeitszeitmodell, bei dem Be-
ginn und Ende der vertraglich verein-
barten Arbeitszeit nicht festgelegt,
sondern Mitarbeitenden uberlassen
werden. Das soll auch weiterhin mog-
lich sein - solange die gesetzlich zulas-
sigen Hochstarbeitszeiten nicht uber-
schritten und die Pausenzeiten ein-
gehalten werden, betont der Entwurf.

Nach dem nun veroffentlichten Refe-
rentenentwurf werden erst einmal
zahlreiche Stellungnahmen von Arbeit-
geberverbanden, Gewerkschaften und
Branchenverbanden erwartet. Das Ge-
setz soll dann zeitnah eingebracht
werden und konnte ggf. bereits in die-
sem Jahr in Kraft treten.

https://www.brak.de/newsroom/news/arbeits
zeiterfassung-bmas-legt-referentenentwurf-
fuer-geaendertes-arbeitszeitgesetz-vor/

Hinweis in eigener Sache

Liebe Mitglieder,

immer mal wieder haben wir euch
gebeten, uns eure E-Mail-Adressen
mitzuteilen. Dies tun wir auch jetzt
wieder: Wir bitten euch, dass ihr eure
E-Mail-Adressen uberprift und uns
aktuelle mitteilt. Wir haben hin und
wieder Rickmeldungen, dass Post-
facher voll sind, und aus dem Grund die
E-Mail nicht angekommen ist. Ferner

e m——

[ TN 35
”w"mmgg‘i%:&“

Herzlich willkommen auf unserer Homepage!

e Sazaldemokratische Gemesnschaft flr iommunalpoiti in Mecklenburg=Yonpommern 2V, (st em Wenein van

Hommunaipoitiesnnen uno Kemmunalpolitikerm, de der SP0 angehinen oder i nahestenen

| S G K MECKLENBURG-
| VORPOMMERN

bitten wir euch, uns eure E-Mail-
Adresse mitzuteilen, wenn ihr noch gar
keine bei uns angegeben habt. Wir
wurden uns freuen, wenn wir ganz
viele Ruckmeldungen von euch hierzu
bekamen. Vielen Dank schon einmal
dafur und

herzliche GriiBe

Heike Miegel

«HKommunalpolitik ist

nicht das Kellerge-
schoss unserer
Demokratie, sondern ihr

Al Dienatielstungsarganisation stelen wir fir die ehrenarmtiichs mmmunate Ebene sin umfangrelches Beratungs= und

Fundament.™

VeranstalTurgsangenon Derea Wir haben ebenfals Arpsstshilfen flr die praktische Poinik in den fommunaien Verrretungen

entwiche, die auf dar Seite Publikatonen 2u findsn sind

Franz Mdntefering
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Vereinsarbeit

Wir haben gewahlt!

Auf der Mitgliederversammlung am
28. April 2023 haben wir neue Mit-
glieder in den Vorstand gewahlt, und
zwar Sylvia Schiefler und Franc Hein-
rihar. Aber von vorn: Der Vorsitzende
Thomas Beyer wurde erneut bestatigt.
Als Stellvertreter wurden Grit Schmel-
zer (1. Stellvertreterin) und Thomas
Wiirdisch (2. Stellvertreter) wieder-
gewahlt. Von der SPD als Beisitzer vor-
geschlagen und in den Vorstand der
SGK gewahlt wurden: Sylvia Schiefler,

Dr. Rico Badenschier und Kathleen
Bartels. Als Beisitzer wurden gewahlt:
Ute Bartels, Maik Bunschkowski,
Matthias Drese, Karl Heinz Griem,
Franc Heinrihar, Dagmar Kaselitz, Da-
niel Meslien und Dr. Monique Walk. Als
Revisoren wurden Sandra Wandt und
Dominik Nauke gewahlt.

Damit ist der neue Vorstand der SGK
gebildet. Wir gratulieren allen Vor-
standsmitgliedern zur Wahl!

Bilder: Geschaftsstelle
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Ehrungen

Auf unserer Mitgliederversammlung
wurde nicht nur der Vorstand gewahlt,
sondern es wurden auch Ehrungen
vorgenommen. Fir 30 Jahre Mitglied-
schaft und Mitarbeit in der Sozialdemo-
kratischen Gemeinschaft fliir Kommu-
nalpolitik wurde Karl Scheube geehrt,
der zuletzt als Revisor tatig war. Auf
diesem Wege bedanken wir uns ganz
herzlich bei Karl fur die gute Zusam-
menarbeit. Des Weiteren haben wir
Daniel Meslien fir 20 Jahre Mitglied-
schaft in der SGK M-V e. V. geehrt, der
auch im Vorstand weiterhin tatig ist.
Wir gratulieren und freuen uns uber
eine weiterhin gute Zusammenarbeit.

Thomas Beyer,
jeweils mit Daniel Meslien und Karl Scheube

Seniorenkonferenz in Trinwillershagen

Im Mai haben wir die Seniorenbeirate
im Landkreis Vorpommern-Rugen zu
einer Fachtagung zum Thema Pflege
eingeladen. Dabei wurde die SGK M-V
e. V. selbst mit einem Danke Uuber-
rascht. Denn wir haben die Senioren-
konferenz im Landkreis Vorpommern-
Rugen zum zehnten Mal ausgerichtet.
Das Hauptthema war die Zukunft der
Pflege, ein sehr aktuelles und heraus-
forderndes Thema zugleich. Auch
Landrat Stefan Kerth hat uns beehrt
und betonte in seinem GruBwort, wie
wichtig das Thema fir die Bevdlkerung
sei. Zu Beginn der Konferenz gab es
eine kleine Einfihrung in das On-
line-Banking. Danach stellte die Kreis-
verwaltung Vorpommern-Rigen die
finanziellen Hilfen des Landkreises bei
der hauslichen Pflege vor. Nach einer
hitzigen Diskussion erfolgte ein Bericht

eines im Landkreis ansassigen Pflege-
dienstes. Anschlieend beschaftigten
wir uns mit der Frage, wie die haus-
liche Pflege bezahlbar bleibt. Dazu
referierte Frau Mieth vom Ministerium
fur Soziales, Gesundheit und Sport und
gab einen Ausblick zu den anstehenden
Herausforderungen und Reformen in
der Pflege, die auf Bundesebene er-
ortert werden. Zum Schluss befassten
wir uns mit dem Thema Pflege in der
Kommune. Hier wurden die Hand-
lungsfelder der Kommunen erortert
und auch der Einfluss der Entscheider
auf kommunaler Ebene.

Die gesamten Materialien haben wir fur
euch in einer Broschire zusammen-
gestellt. Diese ist auf unserer Home-
page abrufbar: http://www.sgk-
mv.de/Veranstaltungen/Vortraege/


http://www.sgk-mv.de/Veranstaltungen/Vortraege/
http://www.sgk-mv.de/Veranstaltungen/Vortraege/
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Aenne Moller

Impressum

Der Info-Dienst wird herausgegeben von der Sozialdemokratischen Gemeinschaft
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zeichnete Beitrage geben die Meinung der jeweiligen Verfasser wieder, die sich
nicht unbedingt mit der Position der SGK M-V decken muss. Der Nachdruck ist
gegen Quellenangabe und Belegexemplar gern gestattet.
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